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SENSIBILISATION ADDICTION : mécanisme et risques associés 

OBJECTIFS DE LA FORMATION :  

• Comprendre le mécanisme d’addiction 

• Connaître le cadre légal 
• Cerner les conséquences de sa consommation et l’importance d’agir face à une situation 

addictive 

PROGRAMME DE LA FORMATION : 

• Quelques idées reçues sur les addictions 

• Leurs effets directs et indirects/ à court et moyen terme 
• Les risques d’une consommation au poste de travail et dans la vie personnelle 

• Le cadre juridique 

MODALITES D’ANIMATION ET MOYENS D’ENCADREMENT DE LA FORMATION : 

Progression pédagogique par objectif 
Méthode participative avec mises en situation 
 
ORGANISATION ET MODALITES DE DÉROULEMENT DE LA FORMATION : 

Salle de formation adaptée. 
Matériels divers pour réaliser les cas pratiques 
Une feuille de présence signée par ½ journée. 

VALIDATION DES ACQUIS DE LA FORMATION : 

Une attestation de fin de formation sera délivrée à chaque stagiaire participant à l’ensemble 
de la formation. 

A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION : 

A l’ensemble des salariés de l’entreprise 

PRE REQUIS NECESSAIRES À LA 
FORMATION  

Pas de prérequis à la formation 

ANIMATEUR DE LA FORMATION : 

Formateur spécialisé dans la prévention des 
risques professionnels (IPRP) et dans les 
systèmes de management Qualité Sécurité 
Environnement 
 

 

Durée : ½ journée de formation 
inter ou intra entreprise 

4 stagiaires minimum à 10 stagiaires 
maximum par session 
Tarif : Nous consulter 
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http://www.prevorga.fr/
mailto:celine.rasson@prevorga.fr
https://prevorga.fr/sensibilisation-addiction-mecanisme-et-risques-associes/
https://prevorga.fr/contact/

	SENSIBILISATION ADDICTION : mécanisme et risques associés

